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左官工事PR（団体） 宮城県左官工業組合連合会青年部〝乗り合いバスを利用した左官PR活動〟
会員増強（団体） 宮城県左官工業組合連合会〝会員（新規・再加入）加入促進の取り組み〟

左官工事PR（団体） 大阪府左官工業組合〝キッズプラザでの親子塗り壁体験活動等を通じての左官PR活動〟平成22年度　第2回

平成23年度　第3回

平成24年度　第4回

平成25年度　第5回

平成26年度　第6回

平成27年度　第7回

平成28年度　第8回

平成29年度　第9回

平成30年度　第10回

平成21年度　第1回

受賞年数／回 部門／受賞者

左官工事PR（個人） 優秀賞 （株）杉本プラスター 代表取締役社長　杉本 幸樹〝左官を知らない世代に向けて〟

左官工事PR（団体） 釧路地方左官業協同組合〝伝統工法・現代工法を融合した左官技術のPRと地域社会への貢献〟
次世代の育成（団体） 宮城県左官工業組合連合会〝次世代の育成にマンガでガイド〟

左官工事PR（団体） 最優秀賞 日本左官業組合連合会〝日左連カレンダー制作事業〟
次世代の育成（団体） 優秀賞 神奈川県左官業組合連合会〝若年技能者人材育成支援等事業「かながわ しごと・技能体験フェスタ2018等〟

左官工事PR（団体） 新潟県左官同業会〝漆喰塗り工法の復旧への取り組み〟
会員増強（団体） 岐阜県左官業組合連合会〝エコポイントで塗り壁普及と組合員増強への取り組み〟

左官工事PR（団体） 最優秀賞 東京都左官職組合連合会〝あらゆる左官PRイベントが一堂に会した「大江戸左官祭り」〟
 優秀賞 北九州市左官業協同組合〝北九州市制50周年記念事業 左官deエコ「技術の伝承!!」〟
 入選 大阪府左官工業組合〝出前講座で「左官業の役割」をPR〟
次世代の育成（団体） 入選 神奈川県左官業組合連合会〝次世代の育成〟

左官工事PR（個人） 優秀賞 ハマニ株式会社　代表取締役社長　河合 滋〝「塗り壁体験会」を通して左官、塗り壁の良さをPR〟
会員増強（団体） 最優秀賞 （一社）日本左官業組合連合会 青年部〝着実に会員増強を果たす〟
次世代の育成（団体） 入選 大阪府左官工業組合〝「土かべぬり体験実習」等のイベントを青年部を中心に活動〟

左官工事PR（団体） 最優秀賞 東京都左官組合連合会
 〝子どもたちのものづくりの職業に対する意識が変化したキッザニア東京期間限定イベント〟
 優秀賞 大阪府左官工業組合〝18団体の後援を得て、「上方左官まつり」を開催〟
左官工事PR（個人） 優秀賞 （株）根子左　代表取締役　根子 清〝現代の土壁 樹脂無添加珪藻土壁の普及と後継者育成の為に〟
左官工事PR（団体） 入選 静岡県左官業組合〝「児童クラブ」へのもの作りマイスター派遣事業について〟
次世代の育成（団体） 茨城県左官工業連合会〝茨城県左官工業連合会青年部の復活と青年部の左官PR活動〟

左官工事PR（団体） 最優秀賞 新潟県左官業共同組合〝ふるさと越後の家づくり事業〟
会員増強（団体） 優秀賞 大阪府左官工業組合〝「魅力ある組合づくり」を目指して〟
次世代の育成（団体） 入選 福井県左官工業組合
 〝技能検定３級に挑戦した生徒が左官職に就職する等の効果が現れた工業高校への出前講座〟
次世代の育成（個人） 入選 （有）渡辺左官工業 代表取締役　渡邉 洋一
 〝「茨城県立真壁高等学校へのものづくりマイスター派遣と後継者育成事業について」〟

左官工事PR部門（団体）
日本左官業組合連合会　青年部本部長　中屋敷　剛

日左連カレンダー制作事業
左官仕上げの良さを一般ユーザー・ゼネコン・設計事務所等の方々に広く

関心をもってもらうにはどうすれば良いのかと言う思いから、1997年から制
作が始まったこの日左連カレンダーですが、現在のデザインや制作過程に落
ち着くまでには、先輩諸兄の様々な葛藤と苦労がありました。ただ左官の写
真を載せただけではPRになりません。そこに、その壁に携わった左官職人の
想いが載せられなければ、日左連の名を冠にしたカレンダーにする意味があ
りません。
鏝は持てても、カメラや文章を扱うのが得意な方は多くはありません。写

真を送るという行為でさえ、忙しやさ面倒臭さが先にたってしまうのか、必
要な数が集まらない年もありました。施工要領や特徴を表現するに
も、施工された方の言葉がなければ編集できないため何度もお電話を
させて頂き、お仕事の邪魔をしてしまった事もあったかもしれませ
ん。おかげ様で今では毎年5000部を超える冊数のご注文を頂けるまで
になりました。全国の左官業社、メーカーさんに購入していただく事
で、各元請会社や資材販売店等に配られ、多くの人々に左官の素晴ら
しさを知ってもらえるツールとなっていると思います。
日左連カレンダーはただの「暦」ではなく全国の左官職人が想いを

こめた作品集として全国に広まっています。

次世代の育成部門（団体）
神奈川県左官業組合連合会　会長　三上　誠司

若年技能者人材育成支援等事業

「かながわ しごと・技能体験フェスタ2018」等
7月24日（火）・25日（日）、みなとみらいのパシフィコ横浜展示ホールDにおいて「かな

がわ しごと・技能体験フェスタ2018」が開催されました。
このイベントは厚生労働省委託・若年技能者人材育成支援等事業で、小・中学生を対

象として楽しみながら技能や職業への関心や理解を深めていただくことを目的とする
「参加・体験型」イベントです。平成25年から始まり今年で6回目となりますが当組合は
毎年全面的に協力しています。「ものづくり体験コーナー」では光る泥団子を提供し、子
供たちがお団子を作り上げた達成感と磨くと段々光りだすので笑顔になり、喜んで泥
団子を持ち帰る姿が見られました。大人気イベントのため長蛇の列で、残念なことに希
望者全員が体験できませんでした。平塚ブロックから講師数12、光る泥団子参加人数245名でした。
「しごと体験コーナー」では初めて鏝を持ち講師に手ほどきを受けての壁塗り体験は、たくさんの女の子が器用な手先で小さな
手を動かしながら綺麗に仕上がっていくのを見て、笑顔になり楽しみながら左官の仕事を体験してました。

壁塗り体験も大盛況で湘南ブロックから講師数17、壁塗り体験参加人数243でした。
平日にも拘らず多くの家族連れで賑わい2日間で来場数29,000人を超える盛況ぶりで

ものづくりを通して左官への関心と魅力を伝えられたイベントになりました。
他の事業として24年度から「手工業系技能者職場体験事業」が実施され、今年度は8校

26名に指導しました。
また、25年度から始まった「出張キャリア講座」は当組合33名のものづくりマイス

ターを派遣し今年度は5校119に体験指導を行いました。これからも人材育成の一つと
して、技術・技能の継承を果たして参ります。

最優秀賞

優秀賞

 今回も出展数が少なく、残念でしたが、灯台下暗しで我が青年部のカレンダー事業を選ばせていただきました。長い間、日左連の顔とし
て各業界にPRをし、様 な々工法の説明まで載せてあり、素晴らしい物に完成してきました。我が青年部ではありますが、表彰にあたいす
る素晴らしい事業であると認定いたしました。
　又、今回からは当委員会も新メンバーを向かえ、もう一度、第一回の時のような盛り上がりをと、検討しております。例にとると、環境問
題によい壁、左官工事に特別な思い入れで設計された、素晴らしい建築物を書いた設計事務所様、カレンダーの中の作品とかもっと広
く、対象として、行うつもりですので、皆様の身近なイベント、作品、人物のリストアップに御協力ください。よろしくお願いいたします。

委員長　町田 卓大


