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受賞歴

左官工事PR（団体） 宮城県左官工業組合連合会青年部〝乗り合いバスを利用した左官PR活動〟
会員増強（団体） 宮城県左官工業組合連合会〝会員（新規・再加入）加入促進の取り組み〟

左官工事PR（団体） 大阪府左官工業組合〝キッズプラザでの親子塗り壁体験活動等を通じての左官PR活動〟平成22年度　第2回

平成23年度　第3回

平成24年度　第4回

平成25年度　第5回

平成26年度　第6回

平成27年度　第7回

平成28年度　第8回

平成29年度　第9回

平成30年度　第10回

平成21年度　第1回

受賞年数／回 部門／受賞者

左官工事PR（個人） 優秀賞 （株）杉本プラスター 代表取締役社長　杉本 幸樹〝左官を知らない世代に向けて〟

左官工事PR（団体） 釧路地方左官業協同組合〝伝統工法・現代工法を融合した左官技術のPRと地域社会への貢献〟
次世代の育成（団体） 宮城県左官工業組合連合会〝次世代の育成にマンガでガイド〟

左官工事PR（団体） 最優秀賞 日本左官業組合連合会〝日左連カレンダー制作事業〟
次世代の育成（団体） 優秀賞 神奈川県左官業組合連合会〝若年技能者人材育成支援等事業「かながわ しごと・技能体験フェスタ2018等〟

令和元年度　第11回

令和2年度　第12回

左官工事PR（団体） 最優秀賞 東京都左官組合連合会〝ものづくり・匠の技の祭典〟
次世代の育成（団体） 入選 岐阜県左官業組合連合会

次世代の育成（団体） 最優秀賞 福島県左官業組合連合会〝左官をPRしながら次世代の育成に繋げる〟
次世代の育成（団体） 入選 新潟県左官業協同組合〝建設労働者育成支援事業〟

左官工事PR（団体） 新潟県左官同業会〝漆喰塗り工法の復旧への取り組み〟
会員増強（団体） 岐阜県左官業組合連合会〝エコポイントで塗り壁普及と組合員増強への取り組み〟

左官工事PR（団体） 最優秀賞 東京都左官職組合連合会〝あらゆる左官PRイベントが一堂に会した「大江戸左官祭り」〟
 優秀賞 北九州市左官業協同組合〝北九州市制50周年記念事業 左官deエコ「技術の伝承!!」〟
 入選 大阪府左官工業組合〝出前講座で「左官業の役割」をPR〟
次世代の育成（団体） 入選 神奈川県左官業組合連合会〝次世代の育成〟

左官工事PR（個人） 優秀賞 ハマニ株式会社　代表取締役社長　河合 滋〝「塗り壁体験会」を通して左官、塗り壁の良さをPR〟
会員増強（団体） 最優秀賞 （一社）日本左官業組合連合会 青年部〝着実に会員増強を果たす〟
次世代の育成（団体） 入選 大阪府左官工業組合〝「土かべぬり体験実習」等のイベントを青年部を中心に活動〟

左官工事PR（団体） 最優秀賞 東京都左官組合連合会
 〝子どもたちのものづくりの職業に対する意識が変化したキッザニア東京期間限定イベント〟
 優秀賞 大阪府左官工業組合〝18団体の後援を得て、「上方左官まつり」を開催〟
左官工事PR（個人） 優秀賞 （株）根子左　代表取締役　根子 清〝現代の土壁 樹脂無添加珪藻土壁の普及と後継者育成の為に〟
左官工事PR（団体） 入選 静岡県左官業組合〝「児童クラブ」へのもの作りマイスター派遣事業について〟
次世代の育成（団体） 茨城県左官工業連合会〝茨城県左官工業連合会青年部の復活と青年部の左官PR活動〟

左官工事PR（団体） 最優秀賞 新潟県左官業共同組合〝ふるさと越後の家づくり事業〟
会員増強（団体） 優秀賞 大阪府左官工業組合〝「魅力ある組合づくり」を目指して〟
次世代の育成（団体） 入選 福井県左官工業組合
 〝技能検定３級に挑戦した生徒が左官職に就職する等の効果が現れた工業高校への出前講座〟
次世代の育成（個人） 入選 （有）渡辺左官工業 代表取締役　渡邉 洋一
 〝「茨城県立真壁高等学校へのものづくりマイスター派遣と後継者育成事業について」〟

福島県左官業組合連合会では、福島県職業能力開発協会、技能振興コーナーが、主催する「もの
づくりふれあいフエアー」に光る泥ダンゴ体験コーナーを開設しております。これは、毎年夏休み
に入った、第1週の土、日曜日に開催をしており、毎回約1,400名の小、中学生とその親御さんが体験
をして大好評です。又、県内各小学校より依頼を受けて光る泥ダンゴと塗り壁の体験講習を開催
しています。毎年、5校から6校、親御さんも含めて約500名の子供さんに講習をしております。

又、郡山支部では郡山市青年会議所の依頼で子供職業体験
ジョブキッズ郡山で塗り壁の体験コーナーを開設し約50名の
子供さんたちが体験をしています。
又、会津支部では、県立喜多方桐桜高校で珪藻土塗りパ

ターン付けとピンコロ設置、目地詰めの講習を開催していま
す、いずれも大好評です。

体験を通して多くの子供さん及び親御さんに、左官と云う職業を分かっていただきた
く又、将来の若年者の入職に繋がればと思っております。

それから、県内の設計事務所及び元請、約100社に自然素材で出来ていて火災の時でも
有毒な煙を出さない、呼吸する、健康に良い、内装左官材カタログを年に2回程送ってお
り、しっくいまるわかり大辞典も送りました。少しでも左官工事の増加に役立てばと思っ
て実践をしております。

次世代の育成（団体）
福島県左官業組合連合会　会長　松本　次夫

左官をPRしながら次世代の育成に繋げる

最優秀賞

次世代の育成（団体）
新潟県左官業協同組合　理事長　佐久間　義晴

建設労働者育成支援事業

入  選

昨年来続いているコロナ禍の状況で活動が制限されておりますが、本年度は2団体からの応募がありました。
どちらの団体もこれからの業界を担う若者に、左官の技術を体験させた素晴らしい活動報告だと思います。その中でも福島県連の商
工会議所青年部さんとイベント協力の元、親子で左官を体験させた活動に興味を持ちました。YEGの綱領の中に『文化的創造をもって
豊かで住みよい郷土づくりに貢献する』とあります。その為には人づくりが重要とされており、その考えは我 と々共有できるものだと思い
ます。
しっくい施工を今後広める為にはこの様な異種団体と歩調を合わせ、協力していくことが重要ではないかとヒントを貰えた活動報告
だったと思います。

委員長　遠藤　博幸

令和2年6月に、一般社団法人北陸建設アカデミーの開校に伴い、同校の厚生労働省
建設労働者育成支援事業として、第1回建設土木多目的コース（定員10名）の27日間講
習が開催され、左官実習の講師依頼を受けて9月10日に職業訓練を行いました。全国
各地から生徒数男子7名が参加され、そのほとんどの生徒が建設業未経験との事でし
た。
1限目、ビデオを観ながら左官の始まりから、現在の左官業の仕事内容及び今後の

展望等を説明。
2限目、技能五輪国際大会(ワールドスキル)の参加時のエピソード等を講話。
3限目、珪藻土の塗り壁体験。
4限目、擬木（栗の木）の作成を行いました。
思うようにいかず苦労をしていましたが皆さん楽しそうに作業をしていました。
今年度は2月15日にもう1回、来年度からも

年度に2回開催する予定で準備を進めている
ところです。
このような取り組みによって、建設業に従

事する若者や、離職者・転職者等の人材確保・
育成に繋げ、建設業界の人材不足の解消に少
しでも貢献できればと思っております。


